
รายงานผลการด าเนินการ 

โครงการอบรมและพัฒนาทางด้านจริยธรรม การรักษาวินัย  
และการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนแก่บุคลากรโรงพยาบาลปางศิลาทอง  

ประจ าปีงบประมาณ 2564 
วัน/เดือน/ปี จ านวนผู้เข้าร่วม ผลการด าเนินงาน 

 
 

17 พฤษภาคม 2564 

 
 

 
 
                21    คน 
 
 
 

 
 
 

 
 

1. บุคลากรในหน่วยงาน มีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง ตามแนวทางจริยธรรม 

จรรยา ระเบียบวินัย รวมทั้งมีจิตส านึก ทัศนคติ และพฤติกรรมที่ดี  

  2. บุคลากรตระหนักในการป้องกันการทุจริต ประพฤติมิชอบ 

3. บุคลากรมีความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน  

 

 
 

 


